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CONTEXT

Crearea si dezvoltarea unei Retele Nationale de Instructori SSM si a
unui pachet de resurse si proceduri in vederea respectarii Art.11 si Art.
15 din Legea Voluntariatului 78/2014, privind Sanatatea si Securitatea

in Munca

Incepand cu iulie 2014, aprobarea noii Legi a Voluntariatului nr.
78/2014 dezvolta premisele unui trend ascendent in recunoasterea
rezultatelor fnvatarii dobandite prin voluntariat, prin acordarea de
certificate nationale de voluntariat, prin delimitarea clara a activitatii de
voluntariat printr-un contract obligatoriu intre organizatia gazda si
voluntar si prin insotirea acestui contract de cdtre documente
obligatorii: fisa de voluntar, echivalentul fisei de post la angajati si fisa
de siguranta si protectie, pe modelul promovat de Legea Securitdtii i
Sanatatii in Munca (SSM). In ceea ce priveste fisa de siguranta si
protectie, ea trebuie realizata de persoane acreditate, care sa realizeze
instruirea voluntarilor, astfel incat este o nevoie stringenta in randul
organizatiilor gazda (in mod deosebit ONG-uri) de a se instrui cu privire
la reglementarile impuse prin lege, responsabile de punerea legii (SSM)
in practica fiind Inspectoratele Teritoriale de Munca.

Federatia VOLUM a constatat absenta unor strategii nationale
pentru voluntariat care sa abordeze probleme precum dezvoltarea
infrastructurii pentru voluntariat, instruirea voluntarilor, securitatea si
sanatatea in voluntariat, rambursarea cheltuielilor efectuate in
realizarea activititii de voluntariat. in consecintd, VOLUM a initiat un
demers care vizeaza dezvoltarea colaborarii intre ONG-uri si
inspectoratele teritoriale de munca in vederea aplicarii corecte a Legii
Voluntariatului nr 78/2014 cu privire la siguranta si securitatea
voluntarilor in 20 judete din Romania.

Odata cu intrarea in vigoare a noii Legi a Voluntariatului 78/2014,
organizatiile care implica voluntari sunt obligate sa ofere protectie
tuturor voluntarilor, conform Legii securitatii si sanatatii in munca
319/2006, pentru toate activitatile desfasurate cu acestia. Potrivit
acesteia, protectia muncii pentru voluntari poate fi realizata de
inspectori acreditati in Securitate si Sdnatate in Muncd. In contextul in
care aceste cursuri/instruiri SSM sunt contra cost, la fel si acreditarea
ca inspector SSM, organizatiile care implicd voluntari se aflda in
dificultatea de a realiza aceste cursuri devenite obligatorii.

Proiectul ,Cartea de Identitate a Voluntariatului — Calitate, Impact s Valoare” este finantat prin Granturile
SEE 2009-2014, in cadrul Fondului O NG in Roménias este implementat de FederatiaVO LUM
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In perioada martie 2015-aprilie 2016 Federatia VOLUM va dezvolta
metode de colaborare intre organizatiile gazda care implica voluntari
(ONG-uri si institutii publice) si inspectoratele teritoriale de munca locale
pentru ca acestea sa dezvolte servicii gratuite pentru organizatiile
gazda, in vederea aplicarii corecte a Legii Voluntariatului nr. 78/2014 cu
privire la siguranta si sanatatea voluntarilor. Proiectul in cadrul caruia
se desfasoara aceste demersuri (Cartea de Identitate a Voluntariatului
- Calitate, Impact si Valoare) isi propune implementarea acestei
initiative in 20 de judete din Romania (Bucuresti, Iasi, Bacdu, Alba,
Constanta, Neamt, Cluj, Botosani, Prahova, Dolj, Brasov, Caras-
Severin, Valcea, Vrancea, Hunedoara, Suceava, Brdila, Timis,
Teleorman si Gorj).

Pasii pe care Federatia VOLUM fii va face in perioada martie 2015-aprilie
2016 in sprijinirea acestei nevoi vor fi:

1. Organizarea unui curs acreditat ANC pentru Instructori SSM in
care vor fi instruiti 20 de reprezentanti ai organizatiilor membre
VOLUM din toata tara. Acestia vor invata proceduri clare in
domeniu, vor pune in practica competente legate de facilitare de
evenimente, instruiri cat si de colaborari cu institutiile locale;

2. Crearea unei retele de 20 de experti din intreaga tara, acreditati
in oferirea de instruiri in protectia muncii si SSM, care sa ofere
gratuit si la cerere ONG-urilor formare la nivel local in domeniu;

3. Implementarea unui proces de advocacy pentru influentarea
politicilor publice in domeniul sigurantei si securitatii in munca si
dezvoltarea unui protocol de colaborare national intre ONG-uri si
ITM-uri si un protocol intre Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei
Sociale si Federatia VOLUM;

4. Organizarea a 20 de evenimente locale cu design predefinit
specific domeniului, implementate de fiecare dintre cei 20 de
experti ai retelei SSM, in vederea informarii cu privire la
respectarea Legii Voluntariatului 78/2015 si a reglementarilor
privind Securitatea si Sanatatea in Munca, de catre ONG-urilor si
institutiile care implica voluntari;

5. Realizarea unui ghid de Securitate si Sanadtate in Muncad in
activitatile de voluntariat. Acesta va oferi informatii, modele si
exemple necesare respectarii Legii voluntariatului 78/2014 si
Legii protectiei si securitatii in munca 319/2006.
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6. Elaborarea unei procesuri simplificate de Siguranta si Sanatate
fn Munca in lucrul cu voluntarii, adoptat ulterior de organizatiile
care implica voluntari.

Proiectul in cadrul caruia se realizeazd aceste demersuri de catre
Federatia VOLUM este “Cartea de Identitate a Voluntariatului - Calitate,
Impact si Valoare”, finantat prin Granturile SEE 2009-2014, in cadrul
Fondului ONG in Romania. Pentru informatii oficiale despre granturile
SEE si norvegiene accesati www.eeagrants.org.

Mai multe detalii despre proiect puteti citi pe
www.federatiavolum.ro/proiecte.

Continutul acestui material nu_reprezintd in mod necesar pozitia oficiald a
granturilor SEE 2009-2014. Intreaga raspundere asupra corectitudinii si
coerentei informatiilor prezentate revine Federatiei VOLUM.
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